TEMARIQ DE CURSO 'W

® GESTION FARMACEUTICA INTEGRAL Wackerling
EN OFICINA DE FARMACIA )
Sy
N f e Sub Area Especialidades

—_

OBJETIVO(S) DEL CURSO:

Ejercer las competencias correspondientes de la direccion técnica farmacéutica al control de los medicamentos,
productos sanitarios, dispositivos médicos y demas productos farmacéuticos que se expendan en una farmacia,
a fin de conseguir un uso racional del medicamento en beneficio de la salud de todas las personas.

MODULO I. LA ATENCION FARMACEUTICA EN LA OFICINA DE FARMACIA

1. Origen y Justificacion

2. OMS, 1993..Acciones Farmacéuticas Actualidad y Futuro
3. Rol del QF y Necesidades de Formacion

4. Modalidades de las acciones Farmacéuticas

5. Dispensacion (Actualidad y Futuro)

6. Espacio Fisico y Recursos

7. Desarrollo de Actividades Farmacéuticas

8. Problemas relacionados con el Uso de Medicamentos

9. Problemas Relacionados con los Medicamentos

10. Reflexiones




MODULO II. GESTION, ETICA Y FARMACIA

Gestion de la Atencion Farmacéutica

Farmacéutico “siete estrellas”

Buenas Practicas en Farmacia (FIP/OMS)

Conceptos de Moral, ética, deontologia y bioética

Saber y Hacer en el mundo del Farmaco

La Industrializacion del Medicamento y la Farmacia

Etica en la Farmacoterapia. Farmacovigilancia: Hacia la prevencion del Riesgo
Comunicacion y Dialogo
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MODULO IIl. REGLAMENTACION

1. Nueva Ley de Farmacos (20.724/14)

2. Reglamento del sistema nacional de control de los productos farmacéuticos de uso humano (Decreto 3,
2011)

Reglamento de farmacias, Droguerias, Almacenes Farmacéuticos, Botiquines y Depdsitos

Autorizados (Decreto 466, 1984)

Reglamento de Recetarios Magistrales (Decreto 79, 2010)
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METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

Clases expositivas, con trabajos en equipo, analisis de situaciones de experiencias, participacion de los alumnos
y retroalimentacion con el relator.

Las técnicas se aplicaran con el objeto de apoyar la exposicion teoérica de los contenidos, de manera que los
participantes puedan aprender de su propia experiencia y de los realizados por el resto de los grupos, en funcion

de lograr un aprendizaje significativo y vivencial.

DURACION

o 16 Horas Cronoldgicas
o 21 Horas Pedagogicas



